
 

 

Circolare 11/2019 

 

Cerignola, 25/09/2019 

 

A tutti i docenti in servizio per l’anno scolastico 2018/2019 

Scuola Infanzia 

Scuola Primaria 

SEDE 

 

Oggetto: Presentazione documentazione finalizzata all’assegnazione del Bonus per la 

valorizzazione del merito del personale docente (L. 107/15 Art. 1 c. 126) 

 

 

Si invitano i docenti in intestazione a presentare documentazione relativa alle attività svolte nel corso 

dell’anno scolastico 2018/2019, finalizzata all’assegnazione del Bonus per la valorizzazione del 

merito.  

Tale documentazione deve essere presentata, servendosi della modulistica allegata, entro e non oltre 

le ore 14.00 di giovedì 3 ottobre 2019 nell’Ufficio di Presidenza. 

 

 

 

Il Dirigente Scolastico 

Prof. Vincenzo Martorano 

(Firma autografa sostituita a mezzo stampa 

Ai sensi dell’Articolo 3 comma 2 del Dlgs 33/99) 

 

 

 

Allegato: Modello di domanda per accedere al Bonus con criteri del Comitato di Valutazione  



 

 

OGGETTO: ISTANZA DI PARTECIPAZIONE DEI DOCENTI ALL'ACCESSO FONDO DI 

CUI ALL’ART. 1, COMMI 126, 127, 128 DELLA L. 107/2015. 

Io sottoscritta/o _________________________ 

nata/o a ________________________________ 

docente con incarico a tempo intedeterminato in servizio, per l’anno scolastico 2018/2019, nella 

scuola 

dell'infanzia       primaria 

Press il plesso ___________________: facente parte di questa istituzione scolastica, presa visione 

del documento recante i criteri per la valorizzazione dei docenti e l’accesso al fondo di cui all'art. 1, 

commi 126, 127, 128 della L. 107/2015, consapevole che la sottoscrizione della presente istanza è 

condizione necessaria per acquisire lo status di docente partecipante alla procedura valutativa 

necessaria per accedere al fondo sopra richiamato, con la presente: 

richiedo 

di partecipare alla selezione per accedere al Bonus per la valorizzazione del merito 

Contestualmente dichiaro: 

a) ai sensi del DPR 445/2000, consapevole delle responsabilità derivanti da dichiarazioni false o mendaci, 

di non essere incorso, nei quattro anni scolastici precedenti né in quello in corso, in sanzioni disciplinari 
né di aver ricevuto due o più richiami scritti per inadempienze professionali o condotte irriguardose; 

b) di indicare le attività svolte nell’anno scolastico 2018/2019 solo se coerenti con i criteri di valutazione 
di seguito allegati; 

c) di autorizzare l'istituzione scolastica al trattamento dei miei dati personali per le finalità di cui alla 
presente istanza. 

Cerignola,   

Nome e cognome 

______________________ 

 

 

 

 

Allegato n. 1 – criteri individuati dal Comitato di Valutazione 



 

 

 I     ESITI      a) docenti che hanno partecipato all’analisi dei dati restituiti 

dall’INVALSI 

  b) docenti che hanno operato con i BES                                                                  

  c) docenti che hanno operato con alunni in condizione di 

Handicap grave     

 II    PROGETTI DI 

MIGLIORAMENTO 

Quarto canale di miglioramento di sistema per progetti conseguenti 

al RAV; 

 III    FORMAZIONE Tutor docenti neo-immessi; 

 

 IV ALTRE 

CAPACITA’ 

PROFESSIONALI 

a) Contributo allo sviluppo organizzativo dell’Istituzione 

scolastica; 

b) Importazione di “buone pratiche” 

 


