
        Al Dirigente Scolastico 
V Circolo “Don Giuseppe Puglisi”  

Cerignola   
 
Oggetto: Ferie A.S. 202    /202     A.T.A. 
 
      ..l … sottoscritt …  ……………………………………………………………………………. In servizio presso codesta Direzione 

Didattica in qualità di  …………………………………………………………………………… avendo già usufruito di gg. ………….. 

di ferie per l’anno scolastico …………./………….  (ai sensi dell’art 13 del C.C.N.L. 2006/2009) e di gg. …………. 

Festività soppresse (ai sensi della legge 23/12/1977, n.937) 

 
CHIEDE 

 
recupero del sabato estivo per n. …… giorni lavorativi il …………………………………. giugno 

 per n. …… giorni lavorativi il …………………………………. luglio 

 per n. …… giorni lavorativi il …………………………………. agosto 

     

di essere collocat … in FERIE     

fruendo inoltre delle Due giornate per n. …… giorni lavorativi dal ……………………………… al ……….. 

di riposo di cui all’art.13, comma 2  per n. …… giorni lavorativi dal ……………………………… al ……….. 

del CCNL/Comparto Scuola ai sensi  per n. …… giorni lavorativi Dal …………………………….. al ……….. 

della legge 23/12/1977 n. 937 per n. …… giorni lavorativi Dal …………………………….. al ……….. 

     

di essere collocat…  in FEST.SOPPR. per n. …… giorni lavorativi dal ……………………………… al ……….. 

(4 giornate di riposo previste dall’art per n. …… giorni lavorativi dal ……………………………… al ……….. 

14 Del CCNL/Comparto Scuola ai  per n. …… giorni lavorativi dal …………………………….. al ……….. 

 sensi Della legge 23/12/1977 n. 937 per n. …… giorni lavorativi dal …………………………….. al ……….. 

     

 
Cerignola, __________________ 
             
           Firma 
 
         ____________________________     
 
 

 REPERIBILITÀ DURANTE LE FERIE: Città ______________________________ 
Via __________________________ - Tel.   _____ / ___________________     
 

 
^^^^^^^^^^^^^^^^^^^^^^^^^^^^^^^^^^^^^^^^^^^^^^^^^^^^^^^^^^^^^^^^^^^^^^^^^^^^^^^^^^^^^^^ 
Vista la domanda, 

 Si concede 

 Non si concede 
 

                   IL D.S.G.A.       IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
           Lidia Norma RESTA                Prof. Vincenzo MARTORANO 
___________________________                                                           ____________________________ 


