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Prot. Vedi Segnatura

Ai Docenti della Scuola dell'Infanzia
Ai Docenti della Scuola Primaria
Al DSGA Avv. Michele Schiavulli
Al sito web della Scuola
All’Amministrazione Trasparente
CUP: D34D23003700006

CNP: M4C113.1-2023-1143

Oggetto: ERRATA CORRIGE - AVVISO INTERNO PER LA SELEZIONE DEL PERSONALE A ATA A VALERE SUL
PROGETTO PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA
Componente 1 Potenziamento dell’'offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita
Investimento 3.1: Nuove competenze e nuovi linguaggi Azioni di potenziamento delle competenze STEM e
multilinguistiche (D.M. 65/2023)

PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA Componente 1 -
Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita Investimento 3.1: Nuove

competenze e nuovi linguaggi Azioni di potenziamento delle competenze STEM e multilinguistiche (D.M.
65/2023)

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

Visto La legge del 15 marzo 1997 n. 59 contenente “Delega al Governo per il conferimento di funzioni e compiti alle
regioni ed enti locali per la Riforma della Pubblica Amministrazione e per la semplificazione amministrativa”;

Visto Il DPR 275/1999 contenente il Regolamento recante norme in materia di autonomia delle Istituzioni Scolastiche
ai sensi della legge 15 marzo 1997 n. 59;

Visto Il Decreto Legislativo del 30 marzo 2001 n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle
dipendenze delle Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii;

Visto Il decreto Interministeriale 129/2018 “Regolamento concernente le istruzioni generali sulla gestione
amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche”;

) la circolare n° 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta compensi, gli aspetti fiscali E
Vista contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A.
il regolamento (UE) 2018/1046 del 18 luglio 2018, che stabilisce le regole finanziarie applicabili al bilancio
generale dell’'Unione, che modifica i regolamenti (UE) n. 1296/2013, n. 1301/2013, n. 1303/2013, n.
1304/2013, n. 1309/2013, n. 1316/2013, n. 223/2014, n. 283/2014 e la decisione n. 541/2014/UE e abroga il
regolamento (UE, Euratom) n. 966/2012;

Visto
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Il regolamento (UE) 12 febbraio 2021, n. 2021/241, che istituisce il dispositivo per la ripresa e la resilienza;
il regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021;

il regolamento delegato (UE) 2021/2105 della Commissione del 28 settembre 2021, che integra il regolamento
(UE) 2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio, che istituisce il dispositivo per la ripresa e la resilienza,
definendo una metodologia per la rendicontazione della spesa sociale;

il decreto del Ministro dell’istruzione 14 giugno 2022, n. 161, con il quale & stato adottato lo strumento di
programmazione, denominato “Piano Scuola 4.0";

il decreto del Ministro dell’istruzione 8 agosto 2022, n. 218, con il quale sono state ripartite le risorse tra le
istituzioni scolastiche in attuazione del Piano “Scuola 4.0";

il decreto del Ministro dell’istruzione 15 febbraio 2022, n. 31, con cui sono state assegnate le risorse
finanziarie ai titolari dei centri di responsabilita amministrativa e, in particolare, I'articolo 7 e la tabella D),
allegata allo stesso, relativa ai capitoli e ai piani gestionali, su cui insistono le risorse destinate agli interventi
in essere previsti dal PNRR;

Le istruzioni operative fornite dal Ministero dell’Istruzione e del Merito prot. 132935 del 15.11.2023;

La Delibera n. 30 del Collegio dei docenti (Verbale n. 4 dell’ 08/01/2024 prot. 277) con la quale, & stata
autorizzata I'adesione di questa Istituzione Scolastica alla candidatura PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E
RESILIENZA MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA Componente 1 - Potenziamento dell’offerta dei servizi di
istruzione: dagli asili nido alle Universita Investimento 3.1: Nuove competenze e nuovi linguaggi Azioni di
potenziamento delle competenze STEM e multilinguistiche (D.M. 65/2023)

La delibera n. 65 del Consiglio di Circolo (Verbale n. 9 dell’08/01/2024 prot. 278) con la quale, ¢ stata
autorizzata I'adesione di questa Istituzione Scolastica alla candidatura PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E
RESILIENZA MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA Componente 1 - Potenziamento dell’offerta dei servizi di
istruzione: dagli asili nido alle Universita Investimento 3.1: Nuove competenze e nuovi linguaggi Azioni di
potenziamento delle competenze STEM e multilinguistiche (D.M. 65/2023);

I| Decreto di assunzione a bilancio prot.573 del 05.02.2024;
La delibera n. 27 del Verbale n. 5 del 29.05.2023 che ha approvato i criteri per I'individuazione delle figure
professionali da impiegare, sia a titolo oneroso che a titolo non oneroso, nello svolgimento delle attivita

progettuali finanziate dal PNRR;

I"atto di concessione prot. n® 10011 del 22.01.2024 che costituisce formale autorizzazione all’avvio del progetto
e contestuale autorizzazione alla spesa;

I"articolo 53 del DIlgs. 165/2001 che al comma 2 declina: “Le pubbliche amministrazioni non possono conferire
ai dipendenti incarichi, non compresi nei compiti e doveri di ufficio, che non siano espressamente previsti o
disciplinati da legge o altre fonti normative, o che non siano espressamente autorizzati;

La nomina del RUP prot. n.607/2024
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che l'incarico di “attivita operative strumentali alla gestione dei percorsi formativi finalizzate al raggiungimento

Considerato degli obiettivi i” & una attivita strettamente connessa al raggiungimento di Target e Milestone del progetto;
Che suddetta attivita non rientra nelle attivita del funzionamento ordinario e/o nei compiti istituzionali del
Dato atto personale ATA destinatario del presente avviso;
) pertanto di poter autorizzare I'incarico di “attivita operative strumentali alla gestione dei percorsi formativi
Ritenuto finalizzate al raggiungimento degli obiettivi” a titolo oneroso, nelle forme e nei modi declinati negli articoli
seguenti, nel progetto di cui sopra;
) L'avviso prot. 829 del 16/02/2024 con il quale si richiedeva massimo n. 3 assistente amministrativi da
Visto impiegare nel ruolo di archiviazione per immagini e archiviazione digitale del progetto e alla conservazione
documentale;
) Che per mero errore materiale il numero degli assistenti richiesti non € di n. 3 ma di 4 assistenti
Ritenuto

amministrativi da impiegare n. 3 nell’intervento A e n. 1 nell'intervento B

A parziale rettifica dell’avviso prot. 829 del 16/02/2024 EMANA IL SEGUENTE AVVISO PER LA SELEZIONE E IL
RECLUTAMENTO DELLE SEGUENTI FIGURE POFESSIONALI RIENTRANTI NEL PERSONALE ATA DI QUESTA ISTITUZIONE
SCOLASTICA NELL’AMBITO PROGETTO PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA MISSIONE 4: ISTRUZIONE E
RICERCA Componente 1 Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita Investimento
3.1: Nuove competenze e nuovi linguaggi Azioni di potenziamento delle competenze STEM e muiltilinguistiche (D.M.
65/2023):

e massimo n. 7 collaboratori scolastici da impiegare nella gestione dell’edificio scolastico per le attivita
extracurriculari (supporto alla disabilita, gestione degli spazi, allestimento degli stessi, verifica della
funzionalita etc.);

e massimo n° 4 assistenti amministrativi da impiegare nel ruolo di archiviazione per immagini e archiviazione
digitale del progetto e alla conservazione documentale;

Articolo 1 Orario di servizio

1l servizio previsto in relazione moduli formativi da attivare & presumibilmente di CIRCA:
a) n° 40 ore circa complessive per il personale amministrativo
b) n° 36 ore circa complessive per i collaboratori scolastici

da prestare in orario extra servizio a partire dalla data di incarico e fino alla fine delle azioni di chiusura del progetto.

La durata dell'incarico € compresa tra il 01/03/2024 e al 15/05/2025 periodo entro cui le azioni d’intervento devono
essere concluse con relativa certificazione

Articolo 2 Retribuzione
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La retribuzione oraria € quella prevista nelle rispettive tabelle dal CCNL e sara pagata in base al numero effettivamente
svolte; pertanto, sara necessario la compilazione di un time sheet.

Articolo 3 I compiti
La\e figura\e prescelta dovra:
1) Assistenti amministrativi:

e  Supportare il gruppo dell’area formativa nella preparazione della documentazione necessaria;

e Supportare DS, DSGA, e Team, nella gestione dei rapporti con i docenti/discenti e nella registrazione delle
attivita didattiche;

e Provvedere, ove richiesto, alla riproduzione di materiale didattico in originale e non per la completa fruizione
delle attivita didattiche;

e \Verificare, gestire ed archiviare il flusso di informazioni relative ai percorsi didattici

2) Collaboratori scolastici:

e \Verificare e provvedere alla accessibilita all’edificio scolastico in orari di chiusura e collaborare con il tecnico di
laboratorio/aula impegnato per la formazione, prima e\o dopo la formazione stessa;

e  Supportare il tecnico nell’accoglienza dei destinatari del corso;

e Provvedere, ove richiesto, alla logistica degli ambienti;

e  Fornire assistenza alle disabilita

Articolo 4 Presentazione disponibilita

1. Gli interessati dovranno far pervenire istanza, debitamente firmata, secondo I'allegato modello A entro il
22/02/2024 esclusivamente brevi manu, presso |'ufficio protocollo di questa Istituzione Scolastica.

2. Le candidature devono essere compilate in ogni loro parte: essa si compone della domanda di partecipazione
alla selezione (Allegato A) nonché della tabella di autovalutazione (Allegato B). A ciascuna domanda deve
essere inoltre allegato, da parte del candidato, e una copia del documento di identita in corso di validita. Non
saranno accolte domande non debitamente compilate, non sottoscritte e prive della copia del documento di
identita.

3. Saranno presi in considerazione i criteri approvati con la delibera n. 27 del Verbale n. 5 del 29.05.2023:

SEZIONE A

TITOLI DI STUDIO - MAX 60 PUNTI

Laurea o Diploma (sottosezione A) — max 20 punti

SOTTOSEZIONE TITOLO DI STUDIO RANGE PUNTI
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DA 66/110 A 80/110 12 punti
DA 81/110 A 90/110 14 punti
Al _Laurea V,ecchi_o ordinan_1ento opLaurga magistrale DA 91/110 A 100/110 16 punti
attinente all’ambito tematico dell’incarico da assegnare
DA 100/110 A 18 punti
110/100 P
110/110 con LODE 20 punti
DA 66/110 A 80/110 6 punti
DA 81/110 A 90/110 7 punti
Laurea Triennale attinente all’ambito tematico
A2 dell'incarico da espletare DA 91/110 A 100/110 8 punti
(N.B. si valuta in alternativa alla SOTTOZIONE A1) DA 100/110 A ]
110/100 9 punti
110/110 con LODE 10 punti
Diploma (N.B. si valuta in alternativa alla SOTTOZIONE ]
A3 Al e A2) 5 punti
Dottorato di ricerca e Abilitazione alla professione (sottosezione B) — max 15 punti
SOTTOSEZIONE TITOLO DI STUDIO PUNTI
Dottorato di ricerca conseguito in una disciplina o in un
B1 settore scientifico disciplinare attinente all’'ambito 5 punti
tematico dell'incarico da assegnare
B2 Abilitazione alla professione 10 punti
Master/corsi di perfezionamento e formazione specialistica (sottosezione C) Max 15 punti
SOTTOSEZIONE TITOLO DI STUDIO PUNTI
Master o corsi di perfezionamento universitari almeno 10 punti: si valutano max 2 master o corsi
C1i 1500 ore e 60 cfu attinenti all’lambito tematico punti: L
’ ) certificati per 5 punti ciascuno;
dell'incarico da assegnare
c2 Corsi di formazione conseguiti come discente e 5 punti: si valutano max. 5 corsi/attestati per
attinenti all’lambito tematico dell’incarico da assegnare | 1 punto ciascuno;
Certificazioni Linguistiche/Informatiche (Sottosezione D) Max 10 punti
SOTTOSEZIONE TITOLO DI STUDIO TIPO PUNTI
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Cc2 5 punti
D1 Certificazioni linguistiche C1 3 punti
B2 2 punti
Si valuta 1
D2 Certificazioni informatiche certificazione 5 punti
informatica valida
SEZIONE B
ESPERIENZE PROFESSIONALI - MAX 40 PUNTI
SOTTOSEZIONE TIPO DI ESPERIENZA PUNTI
Al Esperienze di collaboratore scolastico nell’ambito della 15 punti si valutano massimo 2 esperienze
programmazione PON 2007-2013 e 2014-2020 documentate x 7,5 punti ciascuna;
Esperienze di collaboratore scolastico in progetti . . )
[ S . 10 punti si valutano massimo 2 esperienze x 5
A2 europei (diversi dai precedenti) o S i
X . ) . L . punti ciascuna;
nazionali/regionali/provinciali/comunali
RANGE PUNTI
Ad Anzianita di servizio a tempo indeterminato, in ruolo 0-8 anni 3 punti
coerente con la figura - -
9-14 anni 5 punti
15-20 anni 8 punti
21 anni in poi 15 unti

Articolo 5 Affidamento incarico

1. Le ore verranno equamente distribuite tra tutti coloro che avranno dato disponibilita cercando di contemperare
le esigenze di servizio e quelle personali nel rispetto dei principi di trasparenza rotazione e pari opportunita.;

2. Lincarico sara attribuito anche in presenza di una sola candidatura per ognuna delle prestazioni professionali

richieste, purché lo stesso sia rispondente alle esigenze progettuali e ai requisiti di partecipazione indicati per

ciascuna figura.

Articolo 6 - Procedura di selezione

1. Le candidature saranno esaminate da un’apposita Commissione giudicatrice nominata dal Dirigente Scolastico.
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2. La Commissione Giudicatrice al termine dei lavori predisporra una graduatoria provvisoria che sara

tempestivamente pubblicata sul sito web della scuola nella sezione Albo on Line- Pubblicita Legale. Decorsi
cinque giorni dalla data di pubblicazione la graduatoria diverra definitiva.

3. In caso di parita tra il personale a tempo determinato e quello a tempo indeterminato prevale quest’ultimo a
prescindere dagli anni di servizio; in caso di parita tra due figure a tempo indeterminato prevale la figura con
pil anzianita di servizio e in caso di parita negli anni di servizio quello con eta anagrafica pil giovane; in caso
di parita tra due figure a tempo determinato prevale il candidato con piu anni di servizio; in caso di parita

negli anni di servizio il candidato con eta anagrafica piu giovane;

Articolo 7 - Autorizzazione al trattamento dei dati personali

1. I dati personali forniti dai candidati saranno raccolti presso il Circolo Didattico “don Giuseppe Puglisi” di
Cerignola, utilizzati con le modalita previste dalla normativa europea e nazionale vigente esclusivamente per
le finalita connesse alla presente selezione, per la liquidazione delle spettanze e per tutti gli altri adempimenti
previsti dalle disposizioni ministeriali per I'attuazione dei progetti PNRR. Il responsabile del trattamento dati &
il Dirigente Scolastico dell’Istituzione Scolastica

Articolo 8 Pubblicita

1 Il presente avviso, completo di scheda di presentazione istanza di partecipazione, € pubblicato all’albo
dell’Istituto, sul sito web della scuola all’indirizzo https://vcircolocerignola.edu.it/category/competenze-stem-

e-multilinguistiche-nelle-scuole-statali-d-m-65-2023;

Il Dirigente Scolastico
Dott. Paolo Saggese

i del testo unico D.P.R. 28/12/2000 n. 445, del D.Lgs. 07/03/2005 n. 82 e norme collegate)
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ALLEGATO A

Al Dirigente Scolastico del
Circolo Didattico Don Giuseppe Puglisi

Domanda di ADESIONE alla selezione bando PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA MISSIONE 4:
ISTRUZIONE E RICERCA Componente 1 Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido
alle Universita Investimento 3.1: Nuove competenze e nuovi linguaggi Azioni di potenziamento delle
competenze STEM e multilinguistiche (D.M. 65/2023)

Il/la sottoscritto/a

nato/a a il

codice fiscale | _|__|__ || || || || || || _|_|

residente a via

recapito tel. recapito cell.

indirizzo E-Mail

in servizio con la qualifica di

DICHIARA

Di aderire alla selezione per I'attribuzione dell’incarico di Supporto operativo di progetto relativo alla figura professionale
di:

Barrare la casella per la scelta di Barrare la casella per la scelta di

Figura per cui si partecipa adesione NON ADERIRE

Amministrativo
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Collaboratore Scolastico

A tal fine, consapevole della responsabilita penale e della decadenza da eventuali benefici acquisiti
nel caso di dichiarazioni mendaci, dichiara sotto la propria responsabilita quanto segue:
di aver preso visione delle condizioni previste dal bando

a
O di essere in godimento dei diritti politici
Q di non aver subito condanne penali ovvero di avere i seguenti provvedimenti penali pendenti:

O
=7

i non avere procedimenti penali pendenti, ovvero di avere i seguenti procedimenti penali pendenti :

di impegnarsi a documentare puntualmente tutta I'attivita svolta
di essere disponibile ad adattarsi al calendario definito dal Gruppo Operativo di Piano
di non essere in alcuna delle condizioni di incompatibilita con l'incarico previsti dalla norma vigente

ooo

Data firma

Si allega alla presente

1) Documento di identita in fotocopia

Il/la sottoscritto/a, ai sensi della legge 196/03 e successive modifiche GDPR 679/2016, autorizza
I'istituto al trattamento dei dati contenuti nella presente autocertificazione esclusivamente
nell’ambito e per i fini istituzionali della Pubblica Amministrazione

Data firma
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ALLEGATO B - AUTODICHIARAZIONE TITOLI

o LA SCUOLA
PER L'ITALIA DI DOMANI

.] Italiadomani

SEZIONE A
TITOLI DI STUDIO - MAX 60 PUNTI
PUNTEGGIO PUNTEGGIO
Laurea o Diploma (sottosezione A) - max 20 punti DICHIARATO | ASSEGNATO
SOTTOSEZIONE TITOLO DI STUDIO RANGE PUNTI
DA 66/110 A )
80/110 12 punti
DA9801//111100 A 14 punti
Laurea Vecchio ordinamento o Laurea
- - , : - DA 91/110 A )
Al magistrale attinente all’ambito tematico 100/110 16 punti
dell'incarico da assegnare
DA 100/110 A 18 punti
110/100 P
110/110 con .
LODE 20 punti
DA 66/110 A .
80/110 6 punti
_ _ _ DA 81/110 A 7 punti
Laurea Triennale attinente all’ambito 90/110
A2 tematico dell’incarico da espletare DA 91/110 A 8 punti
(N.B. si valuta in alternativa alla 100/110 P
SOTTOZIONE A1) DA 100/110 A .
110/100 9 punti
110/110 con )
LODE 10 punti
Diploma (N.B. si valuta in alternativa alla )
A3 SOTTOZIONE A1l e A2) > punti
Dottorato di ricerca e Abilitazione alla professione (sottosezione B) — max 15 punti PUNTEGGIO | PUNTEGGIO
DICHIARATO | ASSEGNATO
SOTTOSEZIONE TITOLO DI STUDIO PUNTI
Dottorato di ricerca conseguito in una
B1 disciplina o in un settore scientifico 5 punti
disciplinare attinente all’ambito tematico P
dell'incarico da assegnare
B2 Abilitazione alla professione 10 punti
Master/corsi di perfezionamento e formazione specialistica (sottosezione C) Max 15
punti PUNTEGGIO PUNTEGGIO
DICHIARATO | ASSEGNATO
SOTTOSEZIONE TITOLO DI STUDIO PUNTI
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Master o corsi di perfezionamento -
. - 10 punti: si valutano max 2
c1 universitari almeno 1500 ore e 60 cfu master o corsi certificati per 5
attinenti all’ambito tematico dell’incarico L P
punti ciascuno;
da assegnare
Corsi di formazione conseguiti come 5 punti: si valutano max. 5
C2 discente e attinenti all’'ambito tematico | corsi/attestati per 1 punto
dell'incarico da assegnare ciascuno;
Certificazioni Linguistiche/Informatiche (Sottosezione D) Max 10 punti
PUNTEGGIO | PUNTEGGIO
DICHIARATO | ASSEGNATO
SOTTOSEZIONE TITOLO DI STUDIO TIPO PUNTI
Cc2 5 punti
D1 Certificazioni linguistiche C1 3 punti
B2 2 punti
Si valuta 1
D2 Certificazioni informatiche c_ertlflcazpne 5 punti
informatica
valida
SEZIONE B
PUNTEGGIO | PUNTEGGIO
ESPERIENZE PROFESSIONALI - MAX 40 PUNTI DICHIARATO | ASSEGNATO
SOTTOSEZIONE TIPO DI ESPERIENZA PUNTI
Esperienze di collaboratore scolastico 15 punti si valutano massimo 2
Al nell’ambito della programmazione PON esperienze documentate x 7,5
2007-2013 e 2014-2020 punti ciascuna;
Esperienze di collaboratore scolastico in 10 punti si valutano massimo 2
A2 progetti europei (diversi dai precedenti) pur s :
X ) ) ) S . esperienze x 5 punti ciascuna;
0 nazionali/regionali/provinciali/comunali
PUNTEGGIO | PUNTEGGIO
RANGE PUNTI DICHIARATO | ASSEGNATO
Anzianita di servizio a tempo 0-8 anni 3 punti
A4 indeterminato, in ruolo coerente con la
figura 9-14 anni 5 punti
15-20 anni 8 punti
21 anni in poi 15 punti
DATA FIRMA
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